「ゲンバ男子」募集要項
【事業概要】

若い世代の製造業離れが加速する中、中小製造業では若手人材の獲得が深刻な経営課題となっています。 「ゲンバ男子」は大阪市の中小企業支援拠点「大阪産業創造館」で、「若い世代に製造業で働くカッコよさを伝えたい。」「日本経済を縁の下から支える男たちを今こそリスペクトしたい。」そんな思いからスタートした、ゲンバ男子の心意気やたたずまいのかっこよさを伝えるプロジェクトです。

ものづくりの町である新居浜市においても、この動きに賛同し、製造業での若手人材確保を目標として、四国で初めての「ゲンバ男子」プロジェクトを平成２８年度から実施することとなりました。
【事業内容】

　「ゲンバ男子」は平成２８年６月１日にオープンしたホームページを軸に展開していく事業です。ものづくりに真剣に取り組む姿を写真を撮影、仕事の内容・やりがいなどを取材し、記事にし、ホームページ上にアップしていきます。
　その他、取材した「ゲンバ男子」を軸に、民間企業や学校とのタイアップなどにより、若手人材の獲得へ向け、様々な取り組みを行っていきます。
【募集】
1． 募集要件
1 新居浜市内の中小製造業（工業系）企業に勤務（日本標準産業分類による）
2 ３５歳まで
3 「技術系」の現場業務を担当
4 オトコマエな男性社員、女性社員
· 上記①②③④をいずれも満たしていること
· 取材先（工場）が新居浜市内にあること。もしくは本社が新居浜市内にあり、取材先が近隣地域（西条市、四国中央市）にあること。
· 現在、新居浜ものづくりブランド認定企業から優先的に登録しております。
2． 申し込み方法
下記の必要事項を明記の上、当センターまでお申し込みください。
1 会社の概要
2 その方の簡単なプロフィール、エピソード等
3 その方の担当している技術
4 会社名とＵＲＬと電話番号
5 推薦者のお名前
3． 留意事項
1 本取り組みは製造業のイメージアップを図る目的で行われるものであり、業界のイメージアップに明らかに妨げると判断される場合にはお断りする場合があります。
2 本取り組みにより制作される撮影画像、原稿等の著作権、肖像権、写真の知的財産権は新居浜市に帰属することになります。
3 本取り組みの用途に限り使用し、ＨＰ、紙媒体、広報宣伝媒体等に利用させて頂きます。その場合事前の承諾なしに制作する場合がありますので、予めご了承ください。
4 ゲンバ男子に関するイベント等を実施する場合には、積極的にご参加ください。
4． 問い合わせ・申し込み先

えひめ東予産業創造センター　池内
〒792-0060　愛媛県新居浜市大生院２１５１－１０

TEL： 0897-66-1111　FAX: 0897-66-1112  e-mail：tech2@ticc-ehime.or.jp
